
 

 

¡POR UN CONVENIO! 
Justo, sin recortes y en defensa del empleo 

El 22 de abril hemos vuelto a Movilizarnos   
 

CCOO, CSICA y UGT, aprovechando la Junta de Accionistas de Unicaja 
Banco, hemos vuelto a movilizar a nuestras delegadas y delegados. 
 

A pesar de la importantísima renuncia de ACARL a 
la movilidad geográfica, conseguida gracias a las 

movilizaciones que venimos realizando, las 
posiciones de la patronal y de los sindicatos, siguen 
muy alejadas.  
 

En el sector no para de anunciarse un nuevo 
Tsunami de reestructuraciones, es decir, 

concentraciones, cierres de oficinas y despidos. En 
Banco CEISS (del grupo Unicaja) estamos en 
pleno proceso de negociación de un nuevo 
ERE. 
 
Y todo esto sin un convenio que siente unas 
bases sólidas de cara a esta nueva reconversión.   

 
Mientras tanto, en el sector de Banca con el que tanto se comparan, se estabilizan las relaciones 
laborales firmando el XXIII Convenio de Banca con los sindicatos y se les dan garantías suficientes a 
sus plantillas, en el momento más oportuno para poder afrontar los próximos y duros años. 

 
Somos sectores diferentes porque nuestros orígenes también lo han sido y la crisis nos ha afectado de distinta 
forma. Es cierto que ésta ha sido mucho más dura para el sector de las Cajas. Por eso precisamente, 
necesitamos un convenio YA.   

 
Sin convenio la mayoría de nuestros derechos están en el aire por culpa de la Reforma Laboral, es 
necesario darle un empujón a las negociaciones.  

 
Pero avisamos, otra vez, NO vamos a firmar cualquier convenio. 

 

 
 
 
 

#plantillaenlucha #PorUnConvenioJusto #ConvenioAhorro 
#endefensadelempleo 

Porque somos una plantilla profesional, responsable y fuerte. 


