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REUNION MESA NEGOCIADORA
CONVENIO COLECTIVO DE AHORRO

PRIMERO EL ACCIONISTA
Y
DESPUES....

En la reunién de hoy desde UGT hemos hecho entrega de nuestra propuesta completa. La
intervencion de la Patronal ha ido encaminada en hacernos creer que la situacion econémica del
Sector es muy débil, ya que ellos
consideran que ya no es coyuntural sino
estructural, sin visos de mejora en los
proximos cuatro afnos. Basandose en este
panorama proponen mas recortes de
derechos consolidados y ampliar el plazo
de duracion de mismo a mas de cuatro
anos.

Desde UGT viendo las publicaciones de los
resultados de las empresas en el sector,
con beneficios y reduccién de gastos de
explotaciéon (personal) no entendemos que
otra vez volvamos al discurso pesimista de hace cuatro ainos, cuando el BCE y otros organismos
ven cerca el final de la desaceleracion econémica. Para las empresas prima la remuneracion del
accionariado sobre los trabajadores y trabajadoras, que son los que generan los beneficios para
retribuirles.

Consideramos y asi se lo hemos hecho llegar a la Patronal la necesidad de conocer el coste de la
retribucion variable y a quién va destinada la misma. Segun ellos el salario variable tiene un peso
escaso sobre la masa salarial.

Seguimos y seguiremos solicitando una propuesta acorde al esfuerzo realizado por la
plantilla en los ultimos convenios y que refleje la verdadera realidad y no la hipodtesis a
futuro que nos plantean.

Retrasan la proxima reunién al 3 de marzo para realizar una propuesta concreta
diferenciando materias que para ellos suponga un coste explicito con las que no lo tengan.

Os seguiremos informando.
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También puedes dirigirte a: Avda. América, 25, 7* Planta.- 28002 MADRID - Fax 915 897 587 - Tfno. 915897 160 financiero@fesmcugt.org




