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ACUERDO 25/06/2024
09/07/2024

SALARIOS MÍNIMOS GARANTIZADOS
Incremento de los salarios mínimos garantizados para las
posiciones de Dirección y Subdirección de Red Comercial
(minorista y empresas) de un 6%* u 8%** para 2024 y un 3%
para 2025 y 2026.

Posiciones de responsabilidad Red Comercial

Estas medidas afect﻿arán a toda la plantilla de Red
Comercial que asu﻿ma un puesto de responsabilidad,

aunque sea temporalmente.

Son unas mejoras actuales y a futuro, ya que
quien ocupe estas posiciones también las tendrá.

*   6% para posiciones de Subdirección con horario general
** 8% para posiciones de Dirección así como de Subdirección con horario flexible.

Hay actualmente  más de 1.050 personas que ocupan
las posiciones de Dirección y Subdirección de Red

Comercial a quienes se les aplicará esta medida porque 
UGT HA FIRMADO EL ACUERDO 

ELIMINACIÓN DEL NIVEL DE ACCESO A PUESTO DE
RESPONSABILIDAD (NAR) para quienes acceden por
primera vez a una posición de responsabilidad.

ABONO DE COBERTURAS DE RESPONSABILIDAD EN RED
PARA PUESTOS DE DIRECCIÓN Y SUBDIRECCIÓN para
quienes asuman las funciones durante las ausencias
(excepto vacaciones).
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