
Las delegadas y delegados de UGT estamos a vuestra disposición
buscando permanentemente mejorar las condiciones en //ABANCA.

Vuestros votos sirven para algo
 ¡Afiliate! ugtabanca@fesmcugt.org
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UGT quiere negociar porque:
Queremos mecanismos que reduzcan la presión comercial
(hablemos de venta cruzada, reportes, micro gestión, rankings
públicos, burocracia, desconexión digital, soporte a la oficina,
campañas flash,…)
Queremos cambios salariales (fijo, variable y previsión social).
Queremos un plan de acción para el rejuvenecimiento de la
plantilla (jubilaciones parciales).
Queremos tener las carreras profesionales para todos (incluidos
SS.CC.)
…

Pero hay temas que no pueden seguir esperando y por ello, y para
comenzar, hemos solicitado la regularización de las aportaciones al
plan de pensiones de los años 2024 y 2025 porque no puede seguir
pendiente de negociaciones que se retrasan sistemáticamente. 
Cuando los resultados fueron malos se nos sentó a negociar recortes y
ahora que son buenos hay que negociar mejoras porque no olvidemos
que los beneficios los consigue la plantilla (de la primera persona a la
última).


